Allegato E - Patto di integrita

COMUNITA’ MONTANA “BUSSENTO - LAMBRO E MINGARDO”

Sedi di: Loc. Foresta — 84050 FUTANI (SA) e Piazza L. Padulo, n. 5 — 84077 TORRE ORSAIA (SA)
(Futani: tel. 0974 953186 — fax 0974 950787 / Torre Orsaia: tel. 0974 985161 — fax 0974 985588)

Codice fiscale e Partita IVA 04672600659

Patto di Integrita

(art. 1 co. 17 legge 190/2012)

Articolo 1

Il presente Patto d’Integrita stabilisce la reciproca e formale obbligazione della Stazione Appaltante “Comunita
Montana “Bussento — Lambro ¢ Mingardo” e dell’Operatore Economico che partecipa alla gara in oggetto di
conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza nonché 1’espresso impegno
anticorruzione di non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio
o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione di un contratto
e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione.

Nel caso ’operatore economico sia un consorzio ordinario, un raggruppamento temporaneo o altra
aggregazione d’imprese, le obbligazioni del presente investono tutti i partecipanti al consorzio, al
raggruppamento, all’aggregazione.

Articolo 2

11 presente Patto di integrita costituisce parte integrante di ogni contratto affidato dalla stazione appaltante.
Pertanto, in caso di aggiudicazione, verra allegato al contratto d’appalto.

In sede di gara I’Operatore Economico, pena ’esclusione, dichiara di accettare ed approvare la disciplina del
presente.

Articolo 3

Con la sottoscrizione del presente documento, 1’ Impresa offerente:

1. siimpegna a segnalare alla Comunita Montana “Bussento — Lambro e Mingardo” qualsiasi tentativo di
turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della singola gara e/o durante 1’esecuzione
dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative
alla specifica gara;

2. dichiara di non aver influenzato il procedimento amministrativo diretto a stabilire il contenuto del bando
o di altro atto equipollente al fine di condizionare le modalita di scelta del contraente da parte della
Comunita Montana “Bussento — Lambro e Mingardo”;

3. si impegna a segnalare alla Comunitda Montana “Bussento — Lambro e Mingardo” qualsiasi illecita
richiesta o pretesa da parte dei dipendenti della stessa o di chiunque possa influenzare le decisioni relative
alla procedura di affidamento o alla esecuzione del contratto;

4. si impegna, in tutte le fasi dell’appalto, anche per i propri dipendenti, consulenti collaboratori e/o
subappaltatori operanti all’interno del contratto ad evitare comportamenti ¢ dichiarazioni pubbliche che
possano nuocere agli interessi ed all’immagine della Comunita Montana “Bussento — Lambro e
Mingardo”, dei dipendenti e degli amministratori della stessa;

5. dichiara di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti alla medesima gara e che non si € accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara
stessa;
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si impegna a rendere noti, su richiesta della Comunita Montana “Bussento — Lambro e Mingardo”, tutti i
pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente assegnatogli a seguito della singola gara cui
ha partecipato inclusi quelli eseguiti a favore di intermediari e consulenti.
accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con questo Patto di Integrita,
accertato dalla Comunita Montana “Bussento — Lambro e Mingardo”, potranno essere applicate le
seguenti sanzioni:

a. esclusione dalla procedura di gara o risoluzione del contratto;

b. escussione ed incameramento della cauzione provvisoria o della cauzione definitiva.
si impegna al rigoroso rispetto delle disposizioni vigenti in materia di obblighi sociali e di sicurezza del
lavoro, pena la risoluzione del contratto, la revoca dell’autorizzazione o della concessione o la decadenza
del beneficio;
dichiara di essere consapevole che gli obblighi di condotta del personale della Comunita Montana
“Bussento — Lambro e Mingardo” sono contenuti nel Codice di Comportamento dei dipendenti della
stessa, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente — personale”;
acquisisce, con le stesse modalita e gli stessi adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di
subappalto, la preventiva autorizzazione della stazione appaltante anche per cottimi e sub-affidamenti ;
inserisce le clausole di integrita e anticorruzione di cui sopra nei contratti di subappalto, pena il diniego
dell’autorizzazione;
collabora con le forze di pubblica scurezza, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o
condizionamento quali, a titolo d’esempio: richieste di tangenti, pressioni per indirizzare 1’assunzione di
personale o I’affidamento di subappalti, danneggiamenti o furti di beni personali o in cantiere;
comunica tempestivamente, alla Prefettura e all’ Autorita giudiziaria, tentativi di concussione che si siano,
in qualsiasi modo, manifestati nei confronti dell’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di
impresa; questo adempimento ha natura essenziale ai fini dell’esecuzione del contratto; il relativo
inadempimento dara luogo alla risoluzione del contratto stesso, ai sensi dell’articolo 1456 del c.c.;
medesima risoluzione interverra ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori, che abbiano
esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia disposta misura cautelare o sia
intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’articolo 317 del c.p.

Articolo 4

Il personale, i collaboratori e gli eventuali consulenti della Comunita Montana “Bussento — Lambro e
Mingardo” impiegati ad ogni livello nell’espletamento della singola procedura di gara e nel controllo
dell’esecuzione del relativo contratto, sono tenuti a rispettare il presente Patto d’Integrita, che condividono
pienamente.

La Comunita Montana “Bussento — Lambro ¢ Mingardo™:

1. siobbliga a rispettare i principi di lealta, trasparenza e correttezza;

2. avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale intervenuto nella
procedura di gara e nell’esecuzione del contratto, in caso di violazione di detti principi;

3. avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale nel caso di violazione del
proprio “codice di comportamento dei dipendenti” e del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e ss.mm.ii.;

4. si avvale della clausola risolutiva espressa, di cui all’articolo 1456 c.c., ogni qualvolta nei confronti
dell’operatore economico, di taluno dei componenti la compagine sociale o dei dirigenti dell’impresa,
sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli
articoli 317,

318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater, 320, 322, 322-bis, 346-bis, 353 e 353-bis;

5. segnala, senza indugio, ogni illecito all’ Autorita giudiziaria;

6. rende pubblici i dati riguardanti la procedura e 1’aggiudicazione in esecuzione della normativa in
materia di trasparenza.
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Articolo 5

La violazione del Patto di integrita ¢ decretata dalla Stazione Appaltante a conclusione di un procedimento di
verifica, nel quale ¢ assicurata all’Operatore Economico la possibilita di depositare memorie difensive e
controdeduzioni. La violazione da parte dell’operatore economico, sia quale concorrente, sia quale
aggiudicatario, di uno degli impegni previsti dal presente puoé comportare:

1.
2.
3.

7.

I’esclusione dalla gara;

I’escussione della cauzione provvisoria a corredo dell'offerta;

la risoluzione espressa del contratto ai sensi dell’articolo 1456 del c.c., per grave inadempimento e in
danno dell'operatore economico;

. P’escussione della cauzione definitiva a garanzia dell’esecuzione del contratto, impregiudicata la prova

dell’esistenza di un danno maggiore;

. la responsabilita per danno arrecato alla stazione appaltante nella misura del 10% del valore del contratto

(se non coperto dall'incameramento della cauzione definitiva), impregiudicata la prova dell’esistenza di
un danno maggiore;

. Pesclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per un periodo non inferiore ad

un anno e non superiore a cinque anni, determinato in ragione della gravita dei fatti accertati e dell'entita
economica del contratto;
la segnalazione all’ Autorita nazionale anticorruzione ed all’ Autorita giudiziaria.

Articolo 6
Il presente vincola I’operatore economico per tutta la durata della procedura di gara e, in caso di
aggiudicazione, sino al completamento, a regola d’arte, della prestazione contrattuale.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA STAZIONE APPALTANTE
COMUNITA’ MONTANA
“BUSSENTO — LAMBRO E MINGARDO”

L’OPERATORE ECONOMICO

Documento informatico sottoscritto digitalmente



